Konnen Verhaltenskodizes
Arbeiterinnen schutzen?

Videoprdsentation mit anschlieBender Podiumsdiskussion

SEWA, eine indische Frauen-
gewerkschaft, dokumentiert in
diesem Video die Arbeitsbedingungen
in der indischen Exportindustrie, die
Wirksamkeit von Verhaltenskodizes
und die Forderung der Frauen nach

der Verbesserung ihrer
Arbeitssituation. Anhand von
Berichten und  Interviews  mit
X Konsumentinnen, Unternehmer-

Innen, GewerkschafterInnen und
. ArbeiterInnen wird der Frage, ob
. - Verhaltenskodizes die Rechte der
e B ArbeiterInnen schutzen kénnen,
nachgegangen.

beiter

Termin: Donnerstag, 03.02.2005
Zeit: 18.30 Uhr

Ort: Renner-Institut, 1120 Wien,
Eingang: Gartenhotel Altmannsdorf,
Hoffingergasse 26-28, 1120 Wien
(erreichbar mit U6 Station Am Schépfwerk)

Uber Chancen und Grenzen von Verhaltenskodizes diskutieren:

Eva Angerler
Gewerkschaft der Privatangestellten — Arbeit und Technik

Petra Bayr i
Entwicklungspolitische Sprecherin der SPO

Ulrike Lunacek
Obfrau der Frauensolidaritat und entwicklungspolitische Sprecherin der Griinen

Elisabeth Schinzel
Clean Clothes Kampagne

Bhuma Wysoudil
Ehemalige Mitarbeiterin von SEWA

Moderation: Martin Janata
Renner-Institut

Wir bitten um Anmeldung: T 01-804 65 01-30 oder churavy@renner-institut.at
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Frauensolidaritit: Berggasse 7, 1090 Wien, Tel: 01/317 40 20 — 0, www.frauensolidaritaet.org, office@frauensolidaritaet.org
Rennerinstitut: Khleslplatz 12, 1120 Wien, Tel: 01/804 65 01 - 30 , www.rennerinstitut.at, churavy@renner-institut.at
Griine Bildungswerkstatt: Neubaugasse 8, 1070 Wien, Tel: 01/526 91 11, www.gruene.at, buero@gbw.at




